
  

ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ  

ΝΟΜΟΣ ΑΙΤΩΛΟΑΚΑΡΝΑΝΙΑΣ                                      ΑΠΟΣΠΑΣΜΑ 

ΔΗΜΟΣ ΝΑΥΠΑΚΤΙΑΣ                      Από το πρακτικό της 24ης  

                                                                                         Τακτικής συνεδρίασης της     

                                                                                            Δημοτικής  Επιτροπής 

                                                                                 του Δήμου Ναυπακτίας έτους 2025 

                                                                                      

                                                                                                                                                                         Αριθμός Απόφασης     265 / 2025 

 

  

ΠΕΡΙ: Πρόσληψη προσωπικού ΙΔΟΧ στους Παιδικούς Σταθμούς  του Δήμου 

Ναυπακτίας στο πλαίσιο υλοποίησης του Ευρωπαϊκού Προγράμματος ΕΣΠΑ 

«Προώθηση και υποστήριξη παιδιών για την ένταξή τους στην προσχολική εκπαίδευση 

καθώς και για τη πρόσβαση παιδιών σχολικής ηλικίας, εφήβων και ατόμων με αναπηρία, 

σε υπηρεσίες δημιουργικής απασχόλησης» περιόδου 2024-2025 ή άλλου προγράμματος 

ΕΣΠΑ 

 

 

Στη Ναύπακτο σήμερα την  27-05-2025  ημέρα  Τρίτη  και ώρα 13:30 συνήλθε 

σε Τακτική συνεδρίαση η Δημοτική Επιτροπή του Δήμου Ναυπακτίας, στο δημοτικό 

κατάστημα επί της οδού Ιλάρχου Τζαβέλα 37, ύστερα από την υπ’ αρ.πρωτ.13562 /23-

05-2025 έγγραφη πρόσκληση του προέδρου (Δημάρχου) η οποία γνωστοποιήθηκε σε 

καθέναν από τους δημοτικούς συμβούλους με το από 23-05-2025 ηλεκτρονικό μήνυμα, 

σύμφωνα με την παρ. 1 του άρθρου 74Α του ν. 3852/2010, όπως προστέθηκε με το άρθρο 

9 του Ν.5056/2023 (Α΄163), και των εγκυκλίων ΥΠ.ΕΣ.εγκ.1237/06-11-2023 & ΥΠ.ΕΣ. 

εγκ.303/30971/02.04.2024. 

         

ΠΑΡΟΝΤΑ ΜΕΛΗ ΔΗΜΟΤΙΚΗΣ ΕΠΙΤΡΟΠΗΣ 

1. Γκίζας Βασίλειος (Πρόεδρος) 

2. Παπαϊωαννίδης Ιωάννης 

3. Κούκουνας Αθανάσιος 

4. Τσουκαλάς Κων/νος 

5. Παπαβασιλείου Σωκράτης 

6. Γούλας Γεώργιος (Αντιπρόεδρος) 

7. Κωνσταντόπουλος  Ανδρέας 

 

ΑΠΟΝΤΑ ΜΕΛΗ ΔΗΜΟΤΙΚΗΣ ΕΠΙΤΡΟΠΗΣ 

 

Στη συνεδρίαση παρούσα ήταν και η κ. Σταυρούλα-Μαρία Χωραφά, προϊσταμένη 

του τμήματος Υποστήριξης Πολιτικών Οργάνων η οποία τήρησε τα πρακτικά της 

συνεδρίασης. 

 

Ο Πρόεδρος διαπίστωσε ότι υπάρχει η νόμιμη απαρτία στην αρχή της συνεδρίασης 

με την παρουσία   7   μελών σε σύνολο 7 μελών της Δημοτικής Επιτροπής, και εισηγήθηκε 

το 4ο θέμα ημερήσιας διάταξης «Πρόσληψη προσωπικού ΙΔΟΧ στους Παιδικούς 

Σταθμούς του Δήμου Ναυπακτίας στο πλαίσιο υλοποίησης του Ευρωπαϊκού 

Προγράμματος ΕΣΠΑ «Προώθηση και υποστήριξη παιδιών για την ένταξή τους στην 

προσχολική εκπαίδευση καθώς και για τη πρόσβαση παιδιών σχολικής ηλικίας, εφήβων 

και ατόμων με αναπηρία, σε υπηρεσίες δημιουργικής απασχόλησης» περιόδου 2024-

2025 ή άλλου προγράμματος ΕΣΠΑ» και έθεσε υπόψη των μελών της Δ.Ε. την από  

13141/22-5-2025  εισήγηση Διεύθυνσης Διοικητικών Υπηρεσιών, η οποία έχει ως εξής:  
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ΘΕΜΑ: Πρόσληψη προσωπικού ΙΔΟΧ στους Παιδικούς Σταθμούς  του Δήμου 

Ναυπακτίας στο πλαίσιο υλοποίησης του Ευρωπαϊκού Προγράμματος ΕΣΠΑ 

«Προώθηση και υποστήριξη παιδιών για την ένταξή τους στην προσχολική εκπαίδευση 

καθώς και για τη πρόσβαση παιδιών σχολικής ηλικίας, εφήβων και ατόμων με αναπηρία, 

σε υπηρεσίες δημιουργικής απασχόλησης» περιόδου 2024-2025 ή άλλου προγράμματος 

ΕΣΠΑ.   

   

Η Δ/νση Κοιν. Αλληλεγγύης   με το αρ.πρωτ. 11695/30-4-2025 έγγραφό της αιτείται την 

πρόσληψη προσωπικού με  σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου για τους 

παιδικούς και βρεφονηπιακούς σταθμούς της  Διεύθυνσης Κοινωνικής Αλληλεγγύης του 

Δήμου μας, στο πλαίσιο του  Ευρωπαϊκού  προγράμματος  «Προώθηση και υποστήριξη 

παιδιών για την ένταξή τους στην προσχολική εκπαίδευση καθώς και για τη πρόσβαση 

παιδιών σχολικής ηλικίας, εφήβων και ατόμων με αναπηρία, σε υπηρεσίες δημιουργικής 

απασχόλησης» (ΕΣΠΑ), ήτοι: 

 

1 άτομο Κλάδου  ΔΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΕΣΤΙΑΣΗΣ & ειδικότητας  ΔΕ ΜΑΓΕΙΡΩΝ  

 Η διάρκεια της σύμβασης του ανωτέρω προσωπικού θα είναι  μέχρι  δώδεκα μήνες και 

μέχρι την 31 Αυγούστου του έτους πρόσληψης,  και με δυνατότητα 12μηνης ανανέωσης, 

σε περίπτωση συνέχισης του εν λόγω  ευρωπαϊκού προγράμματος. 

 

Σύμφωνα με το ανωτέρω έγγραφό της, η παραπάνω πρόσληψη κρίνεται απαραίτητη για 

τους εξής λόγους : 

 Στους τρεις Δημοτικούς παιδικούς σταθμούς υπηρετούν επί του παρόντος : 

 Μία υπάλληλος ΔΕ Μαγειρισσών-Μόνιμη 

 Δύο υπάλληλοι ΔΕ Μαγείρων-Συμβασιούχοι ΙΔΟΧ μέσω ΕΣΠΑ 

 Ένας υπάλληλος ΔΕ Μαγείρων -συμβασιούχος ΙΔΟΧ με σύμβαση οκτάμηνης 

διάρκειας που λήγει στις 02-10-2025.Μετά την πάροδο της ημερομηνίας αυτής και την 

λήξη της συμβασης της υπαλλήλου οι παιδικοί σταθμοί θα αντιμετωπίσουν σοβαρό 

πρόβλημα λειτουργίας όσον αφορά την παρασκευή του φαγητού για τους παρακάτω 

λόγους:  

Α) Καθημερινά απαιτείται η ταυτόχρονη προετοιμασία, παρασκευή και σερβίρισμα 

τριών γευμάτων και στους τρεις παιδικούς σταθμούς.Σε περίπτωση απουσίας για 

οποιονδήποτε λόγο ενός από τους υπηρετούντες υπαλλήλους του κλάδου δεν θα είναι 

δυνατή η παρασκευή των γευμάτων αυτών στον συγκεκριμένο παιδικό σταθμό.Ας 

σημειωθεί πως από τις κείμενες διατάξεις δεν επιτρέπεται η παρασκευή φαγητού από 

υπάλληλο άλλης ειδικότητας. 

Β) Η παρασκευή των γευμάτων σε έναν παιδικό σταθμό και η αποστολή τους σε έναν 

άλλο-λόγω απουσίας του μάγειρα- δεν είναι εφικτή ,καθώς από τις υγειονομικές 

διατάξεις σχετικά με τη μεταφορά φαγητού απαιτείται ειδικά διαμορφωμένο όχημα, 

ειδικά σκεύη μεταφοράς και επιπλέον απαιτείται υπάλληλος της ειδικότητας 

Τραπεζοκόμων προκειμένου να σερβίρει τα γεύματα . 

Σύμφωνα με την ΚΥΑ ΔΙΠΑΑΔ/Φ.ΕΠ.1/934/6966/21.04.2023 -ΦΕΚ 

2614/Β/21.04.2023 
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«Εξαιρέσεις από τον ετήσιο προγραμματισμό ανθρώπινου δυναμικού του δημόσιου 

τομέα του άρθρου 51 του ν. 4622/2019»,  οι συμβάσεις εργασίας ή απασχόλησης του 

προσωπικού ιδιωτικού δικαίου που προσλαμβάνεται για ορισμένο χρόνο στο πλαίσιο 

προγραμμάτων του ΕΣΠΑ και οι ανανεώσεις και οι παρατάσεις αυτών εξαιρούνται από 

τον ετήσιο προγραμματισμό ανθρώπινου δυναμικού του δημόσιου τομέα του άρθρου 51 

του ν. 4622/2019. 

 

 Για τις συμβάσεις αυτές υπάρχουν  εξασφαλισμένες πιστώσεις στους παρακάτω  

κωδικούς του πρ/σμού  2025 του Δήμου μας : 

α) Στον ΚΑ 60-6041.002 του προϋπολογισμού οικονομικού έτους 2025 με τίτλο 

««Προώθηση και υποστήριξη παιδιών για την ένταξή τους στην προσχολική εκπαίδευση 

καθώς και για τη πρόσβαση παιδιών σχολικής ηλικίας, εφήβων και ατόμων με αναπηρία, 

σε υπηρεσίες δημιουργικής απασχόλησης», αποδοχές ΙΔΟΧ , ποσό 116.337,35 ευρώ. 

β) Στον Κ.Α 60-6054.002 του προϋπολογισμού οικονομικού έτους 2025  με τίτλο 

««Προώθηση και υποστήριξη παιδιών για την ένταξή τους στην προσχολική εκπαίδευση 

καθώς και για τη πρόσβαση παιδιών σχολικής ηλικίας, εφήβων και ατόμων με αναπηρία, 

σε υπηρεσίες δημιουργικής απασχόλησης», για την κάλυψη της δαπάνης εργοδοτικών 

εισφορών, ποσό 26.441,84 ευρώ. 

Ανάλογες πιστώσεις θα εγγραφούν και στον προϋπολογισμό του επόμενου έτους, αφού 

οι  συμβάσεις  θα συνεχιστούν  μετά την 31η-12-2025. 

Στα πλαίσια των ανωτέρω η Δημοτική Επιτροπή αφού λάβει  υπόψη της:  

-την  ΚΥΑ ΔΙΠΑΑΔ/Φ.ΕΠ.1/934/6966/21.04.2023 -ΦΕΚ 2614/Β/21.04.2023  

- τις εξασφαλισμένες πιστώσεις   στον προϋπολογισμό του Δήμου έτους 2025  

-το γεγονός ότι η  πρόσληψη του ανωτέρω προσωπικού  κρίνεται απαραίτητη σύμφωνα 

το αρ.πρωτ.11695/30-4-2025 έγγραφό της Δ/νσης Κοιν. Αλληλεγγύης    

 

     Παρακαλούμε να αποφασίσει για την  

 

Πρόσληψη προσωπικού ΙΔΟΧ στην Δ/νση Κοιν. Αλληλεγγύης –Τμήμα   Παιδικών- 

Βρεφονηπιακών  Σταθμών του Δήμου Ναυπακτίας, στο πλαίσιο υλοποίησης του 

Ευρωπαϊκού Προγράμματος ΕΣΠΑ ««Προώθηση και υποστήριξη παιδιών για την ένταξή 

τους στην προσχολική εκπαίδευση καθώς και για τη πρόσβαση παιδιών σχολικής ηλικίας, 

εφήβων και ατόμων με αναπηρία, σε υπηρεσίες δημιουργικής απασχόλησης» περιόδου 

2024-2025 ή άλλου προγράμματος ΕΣΠΑ,  ήτοι: 

1 άτομο Κλάδου  ΔΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΕΣΤΙΑΣΗΣ & ειδικότητας  ΔΕ ΜΑΓΕΙΡΩΝ  

 Η διάρκεια της σύμβασης του ανωτέρω προσωπικού θα είναι  μέχρι  δώδεκα μήνες και 

μέχρι την 31 Αυγούστου του έτους πρόσληψης  και με δυνατότητα 12μηνης ανανέωσης, 

σε περίπτωση συνέχισης του εν λόγω  ευρωπαϊκού προγράμματος. 
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Για την κάλυψη της δαπάνης μισθοδοσίας του ανωτέρω  υπαλλήλου   υπάρχουν  

εξασφαλισμένες πιστώσεις στους παρακάτω  κωδικούς του πρ/σμού του Δήμου μας : 

 

α) Στον ΚΑ 60-6041.002 του προϋπολογισμού οικονομικού έτους 2025 με τίτλο 

««Προώθηση και υποστήριξη παιδιών για την ένταξή τους στην προσχολική εκπαίδευση 

καθώς και για τη πρόσβαση παιδιών σχολικής ηλικίας, εφήβων και ατόμων με αναπηρία, 

σε υπηρεσίες δημιουργικής απασχόλησης» αποδοχές ΙΔΟΧ , ποσό 116.337,35 ευρώ. 

β) Στον Κ.Α 60-6054.002 του προϋπολογισμού οικονομικού έτους 2025  με τίτλο 

««Προώθηση και υποστήριξη παιδιών για την ένταξή τους στην προσχολική εκπαίδευση 

καθώς και για τη πρόσβαση παιδιών σχολικής ηλικίας, εφήβων και ατόμων με αναπηρία, 

σε υπηρεσίες δημιουργικής απασχόλησης», για την κάλυψη της δαπάνης εργοδοτικών 

εισφορών, ποσό 26.441,84 ευρώ. 

Ανάλογες πιστώσεις θα εγγραφούν και στον προϋπολογισμό του επόμενου έτους, αφού 

οι  συμβάσεις  θα συνεχιστούν  μετά την 31η-12-2025.    

    

Η Δημοτική Επιτροπή μετά από διαλογική συζήτηση και αφού έλαβε υπόψη της τα 

παραπάνω,   

 

 

ΑΠΟΦΑΣΙΖΕΙ 

  ΟΜΟΦΩΝΑ    

 

Την πρόσληψη προσωπικού ΙΔΟΧ στην Δ/νση Κοιν. Αλληλεγγύης –Τμήμα   

Παιδικών- Βρεφονηπιακών  Σταθμών του Δήμου Ναυπακτίας, στο πλαίσιο υλοποίησης 

του Ευρωπαϊκού Προγράμματος ΕΣΠΑ ««Προώθηση και υποστήριξη παιδιών για την 

ένταξή τους στην προσχολική εκπαίδευση καθώς και για τη πρόσβαση παιδιών σχολικής 

ηλικίας, εφήβων και ατόμων με αναπηρία, σε υπηρεσίες δημιουργικής απασχόλησης» 

περιόδου 2024-2025 ή άλλου προγράμματος ΕΣΠΑ,  ήτοι: 

 

1 άτομο Κλάδου  ΔΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΕΣΤΙΑΣΗΣ & ειδικότητας  ΔΕ ΜΑΓΕΙΡΩΝ  

 Η διάρκεια της σύμβασης του ανωτέρω προσωπικού θα είναι  μέχρι  δώδεκα μήνες και 

μέχρι την 31 Αυγούστου του έτους πρόσληψης  και με δυνατότητα 12μηνης ανανέωσης, 

σε περίπτωση συνέχισης του εν λόγω  ευρωπαϊκού προγράμματος. 

Για την κάλυψη της δαπάνης μισθοδοσίας του ανωτέρω  υπαλλήλου   υπάρχουν  

εξασφαλισμένες πιστώσεις στους παρακάτω  κωδικούς του πρ/σμού του Δήμου μας : 

 

α) Στον ΚΑ 60-6041.002 του προϋπολογισμού οικονομικού έτους 2023 με τίτλο 

««Προώθηση και υποστήριξη παιδιών για την ένταξή τους στην προσχολική εκπαίδευση 

καθώς και για τη πρόσβαση παιδιών σχολικής ηλικίας, εφήβων και ατόμων με αναπηρία, 

σε υπηρεσίες δημιουργικής απασχόλησης» αποδοχές ΙΔΟΧ , ποσό 116.337,35 ευρώ. 
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β) Στον Κ.Α 60-6054.002 του προϋπολογισμού οικονομικού έτους 2025 με τίτλο 

««Προώθηση και υποστήριξη παιδιών για την ένταξή τους στην προσχολική εκπαίδευση 

καθώς και για τη πρόσβαση παιδιών σχολικής ηλικίας, εφήβων και ατόμων με αναπηρία, 

σε υπηρεσίες δημιουργικής απασχόλησης», για την κάλυψη της δαπάνης εργοδοτικών 

εισφορών, ποσό 26.441,84 ευρώ. 

Ανάλογες πιστώσεις θα εγγραφούν και στον προϋπολογισμό του επόμενου έτους, αφού 

οι  συμβάσεις  θα συνεχιστούν  μετά την 31η-12-2025 

 

 

Η απόφαση αυτή έλαβε αριθμό     265  / 2025. 

 

Οπότε συντάχθηκε το πρακτικό αυτό και υπογράφεται όπως πιο κάτω: 

 

Ο  Πρόεδρος                           Η γραμματέας           Τα μέλη 

   Υπογραφή                    Υπογραφή          Υπογραφές 

 

Ακριβές αντίγραφο 

Ναύπακτος  28-05-2025 

Η Προϊσταμένη του Τμήματος  

Υποστήριξης Πολιτικών Οργάνων 

 

Σταυρούλα-Μαρία Χωραφά 
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